法学院2012届本科毕业论文工作安排
为确保本学期2008级本科生毕业论文工作按期、高质量地顺利进行，根据学校《关于本科生毕业论文工作细则》的规定与要求，结合我院实际情况，具体安排如下：

1、2011年6月29日院领导给2012届本科毕业生开动员大会，布置2011-2012学年学生毕业论文写作的具体工作。

2、2011年7月5日之前，学生自行找老师将论文题目确定并交由班长汇总（班长将学生论文题目按班级学号汇总并上报院教学秘书）。每个老师指导的学生不得超过6人。
3、学生选定指导教师后，只能由该出题教师指导，不得任意更改，10月5日实习之前要提交论文大纲，指导老师对论文大纲提出书面指导意见（以A4复印纸为准）。
4、2012年3月5日之前，学生必须完成论文初稿的写作，打印后交指导教师，指导教师要形成初稿的书面修改意见（以A4复印纸为准）。
5、2012年4月15日前，学生应将已定稿的论文打印后一式三份（答辩时用）答辩用论文只需用白色封面装订好连同论文任务书一起交由指导老师，指导老师对学生的任务书要填写工作日记，签字后让本教研室主任填写审核意见后交院教学秘书，学生如果没有按时缴交上述所有材料（包括第3、4项所要求的材料）的不得参加毕业论文答辩。

6、2012年4月30日前指导老师在论文评阅书上填上评阅意见，并打上百分制分数连同论文大纲以及初稿的书面修改意见（以A4复印纸为准）一起上交院教学秘书存档。 
7、2012年5月中、下旬（具体时间另行通知），进行毕业生论文答辩，全体毕业生必须参加毕业论文答辩，不参加毕业论文答辩的，毕业论文的成绩不及格。答辩结束后，学生按答辩小组老师的修改意见，将论文重新修改后，由班长统一向院教务室领回封面，按学校规定装订并于三天后交由班长，班长汇总本班同学的电子文本连同毕业论文纸质正本交院教学秘书存档。
8、学生综合成绩的评定

（1）学生必须严格按上述规定的日期，完成论文写作和参加答辩。凡不按时提交写作提纲的，综合成绩扣10分，不按时提交初稿的，综合成绩扣10分，不按时提交定稿的，综合成绩扣15分。指导老师要监督学生按时完成论文的写作工作。 
（2） 毕业论文的成绩由论文写作分、论文评阅分和论文答辩分三部分构成，论文写作分占总分的60%，论文答辩分占总分的40%。论文两部分成绩要成正态分布，不能集中在某个成绩段。论文写作部分由指导教师在论文小组答辩前提出初评成绩和评语，论文评阅分由各教研室老师互评，答辩成绩由答辩小组评定。毕业论文答辩分为小组答辩和大组答辩，小组答辩由学院各教研室分派老师和学生，由学院统一安排时间，大组答辩在小组答辩后一周，由学院统一安排，并从中评出校优。毕业论文的最后成绩，待答辩全部结束后，经答辩小组报院教学秘书后向学生公布。

9、严禁抄袭，一经发现做零分计算。    
10、每位指导老师从定题目、写作大纲形成、初稿的完成到最后的定稿，要认真负责，按时完成以上工作安排，否则不计算工作量。  
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